Zatacznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 94/2023 Rektora AGH z dnia 14 grudnia 2023 r.

POROZUMIENIE W SPRAWIE WSPOLPRACY i
W ZAKRESIE REALIZACII PRAKTYK PRZEZ STUDENTOW AGH

zawarte

pomiedzy

Akademig Gorniczo-Hutniczg im. Stanistawa Staszica w Krakowie,

z siedzibg: al. Mickiewicza 30, 30-059 Krakodw,

FEPIEZENTOWEANG, PIZEZ ..o ettt ettt e e e et e e et e s te et e e eeeeeessa s s astaeeeeeeaaaaaaeeesnsesaasnsananeeeaaaaeaeeesannnnns
zwang dalej AGH

oraz

(petna nazwa i adres podmiotu, w ktérym studenci AGH bedgq realizowac¢ obowigzkowq praktyke studenckg)

FEPIEZENTOWAANG, PIZEZ ..oiiiiiieieeeeite ittt e e e ettt et e et bbb e arr e et e e e e e e e et e e e ee b beebeaaansaaseeeeeaeeeaesenesnnenenes
(imie i nazwisko oraz stanowisko osoby uprawnionej do reprezentacji podmiotu, w ktérym studenci AGH beda realizowaé
obowigzkowq praktyke studenckg)

zwanym/-g dalej Zakladem pracy.

zwanymi dalej Stronami Umowy, ktére uzgodnity, co nastepuje:

§ 1. Postanowienia ogodlne

1. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest okreslenie zasad wspoétpracy pomiedzy
Stronami w zakresie realizacji w Zaktadzie pracy obowigzkowych praktyk studenckich:
zawodowych/dyplomowych* przewidzianych w ramach programu studiéw pierwszego
stopnia/drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim/praktycznym* prowadzonych na
KIEIUNKU STUGIOW ..ttt st ettt e st e et e s st e e sae s st e e sbe e e ebeesaeeesaeesabeesressnns , ha
L AV 4 1= =SOSR
przez studentow AGH, zwanych dalej praktykantami, na ........ semestrze studiéw.

2. Praktyka ma charakter praktyki nieodptatnej, w zwigzku z tym praktykanci nie
otrzymujg ze strony AGH ani Zakfadu pracy zadnych $wiadczen o charakterze
pienieznym.

3. Osobg upowazniong ze strony AGH do opieki nad praktykantami bedzie:

(imie i nazwisko oraz stanowisko osoby upowaZznionej do opieki nad praktykantami)
zwany dalej opiekunem praktyk z ramienia AGH.
4, Osoba upowazniong ze strony Zaktadu pracy do opieki nad praktykantami bedzie:

(imie i nazwisko oraz stanowisko osoby upowaznionej do opieki nad praktykantami)
zwany dalej zaktadowym opiekunem praktyk.

5. Praktyka studencka bedzie realizowana w terminach ustalonych przez opiekuna praktyk
z ramienia AGH w uzgodnieniu z zaktadowym opiekunem praktyk.

6. W okresie odbywania praktyk praktykanci sa/nie sa* zobowigzani posiadac
ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw i/albo od odpowiedzialnosci
cywilnej.

7. Po zawarciu niniejszego porozumienia AGH przekaze Zaktadowi pracy dane osobowe
praktykantow (studentéw kierowanych do odbycia praktyk), w nastepujacym zakresie:
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imie i nazwisko, numer albumu, nazwa wydziatu, kierunek studiéw ze wskazaniem
poziomu i profilu oraz semestr studiow.

Przekazanie danych osobowych odbywa sie w trybie art. 6 ust. 1 lit. ) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnym
rozporzadzeniem o ochronie danych), dalej jako RODO w zwigzku z przepisami ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Zaktad pracy bedzie administratorem danych osobowych praktykanta w zakresie
danych przekazanych przez AGH oraz innych danych ewentualnie gromadzonych w celu
realizacji niniejszego porozumienia.

§ 2. Obowiazki Zakiadu pracy

Zaktad pracy zobowigzuje sie do zorganizowania i przeprowadzenia praktyk w sposdb

pozwalajacy na osiggniecie efektéw uczenia sie zakfadanych dla praktyk studenckich

w programie studiow obowigzujacym na kierunku studidow, o ktérym mowa w § 1 ust.

1 niniejszego Porozumienia, w oparciu o program praktyki.

Program praktyki jest ustalany na podstawie sylabusa zgodnie z obowigzujgcym

programem studiéw na kierunku, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 niniejszego

Porozumienia, i stanowi zatgcznik do niniejszego Porozumienia.

Zakfad pracy zobowigzuje sie do zapewnienia warunkow niezbednych do prowadzenia

praktyki, a w szczegdlnosci do:

1) zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw odbywania praktyk;

2) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, warsztatéw, urzadzen,
narzedzi i materiatdw, zgodnie z programem praktyki i przydzielonych obowigzkdéw;

3) zapoznania praktykantow z zakfadowym regulaminem pracy, przepisami o
bezpieczenstwie i higienie pracy, przeciwpozarowymi, a takze o ochronie tajemnicy,
poufnosci danych i ochronie danych osobowych;

4) nadzoru merytorycznego nad wykonaniem przez praktykantow zadan wynikajacych
z programu praktyki i przydzielonych obowigzkéw;

5) zapewnienia praktykantom na czas odbywania praktyki odziezy ochronnej oraz
sprzetu ochrony osobistej i srodkéw higieny, przewidzianych w przepisach o
bezpieczenstwie i higienie pracy;

6) udostepnienia niezbednych danych o Zakladzie pracy, koniecznych do
przygotowania sprawozdania z praktyki.

Po odbyciu praktyki zaktadowy opiekun praktyk potwierdza jej realizacje przez

praktykanta w zaswiadczeniu wydanym zgodnie ze wzorem ustalonym przez AGH.

W przypadku wydalenia studenta z praktyki zaktadowy opiekun praktyk zawiadamia na

piSmie opiekuna praktyk z ramienia AGH o przyczynie i terminie wydalenia.

8§ 3. Obowiagzki AGH

. AGH kieruje praktykantow do Zaktadu pracy na podstawie pisemnego indywidualnego
skierowania danego praktykanta na praktyke wydanego przez opiekuna praktyk
z ramienia AGH, zgodnie ze wzorem ustalonym przez AGH.

Opiekun praktyk z ramienia AGH sprawuje nadzér dydaktyczny nad przebiegiem
praktyki zgodnie z programem praktyki.

§ 4. Obowiazki praktykantéw

Praktykanci odbywajq praktyki zgodnie =z ustalonym programem praktyki
i przydzielonymi obowigzkami oraz zgodnie z zasadami obowigzujacymi w Zaktadzie
pracy, w szczegdlnosci w zakresie przepisow BHP i przeciwpozarowych, czasu pracy,
porzadku i dyscypliny oraz przestrzegania tajemnicy przedsiebiorstwa, poufnosci
danych i ochrony danych osobowych.

W trakcie realizacji praktyki praktykanci zobowigzani sg w szczegdlnosci:

1) godnie reprezentowac¢ AGH;

2) przestrzegac wszelkich przepiséw obowigzujgcych na terenie Zaktadu pracy;
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3) realizowac praktyke zgodnie z programem praktyki i przydzielonymi obowigzkami;

4) usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢ i uzgodni¢ sposob jej odrobienia z opiekunem
praktyk z ramienia AGH oraz z zakladowym opiekunem praktyk.

Student przed skierowaniem na praktyke sktada os$wiadczenie dotyczgce posiadania

stosownego ubezpieczenia, jezeli wymaga tego zaktad pracy.

Koszty zwigzane z realizacjg praktyk, w szczegdlnosci koszty podrdézy, noclegow,

wyzywienia, czy koszty ubezpieczenia, praktykanci ponosza we wlasnym zakresie,

chyba ze Uczelnia lub wydziat dysponuje srodkami finansowymi pochodzacymi ze zrédet

zewnetrznych na pokrycie kosztow praktyk.

Praktykanci, ktérzy naruszajg w razacy sposdéb zasady odbywania praktyki mogg byc¢

przez Zaktad pracy wydaleni z praktyki. O tym fakcie zaktadowy opiekun praktyk

niezwiocznie informuje opiekuna praktyk z ramienia AGH.

§ 5. Postanowienia koncowe

Porozumienie zawierane jest na czas okreslony od ..... do ..... / nieokreslony*.

Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagajq formy pisemnej.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym porozumieniu znajduja przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego, a w szczegdlnosci Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego.

Porozumienie sporzadzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

podpis upowaznionego przedstawiciela AGH podpis upowaznionego przedstawiciela Zaktadu pracy

Zataczniki:

1)

2)

program praktyki ustalony na podstawie sylabusa zgodnie z obowigzujgcym
programem studiow ;

efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk studenckich w programie studiéw pierwszego
stopnia/drugiego stopnia o profilu ogdélnoakademickim/praktycznym* na kierunku
100 Lo 1o 17 TR ,
prowadzonym Na WYAZIAIE ..ottt e et e sa e e e
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére praktykant osiggnie
po jej realizacji.

* niepotrzebne skresli¢



